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Na temelju opredjeljenja i interesa Opéinskog vije¢a, Opéinskog natelnika i nevladinih/neprofitnih
organizacija iz Te3nja za uspostavu institucionalne i uspjesne saradnje na principima medusobnog postovanja
i uvaZavanja, te i skladu sa postoje¢om Odlukom o kriterijima, naginu i postupku raspodjele sredstava
neviadinim organizacijama (SluZbeni glasnik opline Tesanj br. 9/05 od 28.10.2005.), a u cilju
zajednitkog angaZmana u razvoju lokalne zajednice, Opéinsko vijece TeSanj, na sjednici odrzanoj dana
30.11.2009. godine usvaja:
SPORAZUM
izmedu Opéinskog vijeéa, Opéinskog natelnika
i nevladinib/neprofitnih organizacija opéine Telanj

Clan 1.
Sporazum izmedu Op¢inskog vijeca, Opcinskog nadelnika i nevladinih/ i neprofitnih organizacija iz
Tesnja (u daljem tekstu ,tri strane®) predstavlja nedvosmisleno opredjeljenje da, dugo vremena podrZavani
rad i razvoj nevladinog sektora na svojoj teritoriji, formalizuje kroz Sporazum i upotpune, na osnovu
zajednitkih vrijednosti koje ostvaruje nevladin i javni sektor, jasne, efikasne i transparentne procedure
medusobne saradnje i partnerstva.

Clan 2.

Tri strane su saglasne da ée se, u medusobnoj saradnji, pridrzavati zajednickih vrijednosti i gradanskih
inicijativa koje proizilaze iz ,.Evropske povelje o lokalnoj samoupravi®, ,Ustava BiH" , Ustava
Federacije BiH*, ,, Ustava Zenicko-dobojskog kantona”, ., Zakona o lokalnoj samoupravi Federacije BiH",
, Statuta opéine Tesanj“ Koje su temelj slobode i prava gradana da se slobodno i bez ogranienja,
medusobno udruZuju, u izgradnji demokratskog drustva zasnovanog na:

+  udeséu gradana u odludivanju,
individualnoj slobodi i odgovomosti,
saradnji lokalnih vlasti i gradana,
gradanskoj solidarnosti,
socijalnoj pravdi,
li¢nom integritetu,
uvaZavanju organizacijskih raznolikosti,
transparentnosti, i
trajno su usmjereni na stvaranje djelotvornih normativa koji ée unaprijediti odnose izmedu
opéinskih vlasti i nevladinih/neprofitnih organizacija.
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Clan 3.
Optinsko vijede i Opéinski nacelnik," svjesni svojih obaveza i odgovornosti u pruZanju usluga
gradanima Opéine, prihvataju nevladine/neprofitne organizacije kao partnera u ispunjavanju javnih potreba
i interesa gradana opéine Tesanj, u skladu sa najviim standardima kvaliteta, i spremni su da dio specifi¢nih
poslova, kada se za to iskaZe potreba kroz jasno utvrdeni Javni interes’, povjere nevladinim/neprofitnim

! Javni interes. Opcinski natenik sa svojim saradnicima (pomocnicima) definira koje ée aktivnosti prenijeti na neviadine/neprofitne organizacija
tokom naredne godine (usluge koje su od javnog interesa za gradane’Op¢ine a Opéinski natelnik ih prenosi na nevladine/neprofitne organizacije)
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organizacijama, djelimi¢no ili ‘u cjelini i, u skladu sa tim, osiguraju adekvatna sredstva za njihovo
provodenije. Programi i projekti koji budu finansirani sredstvima iz javnih izvora moraju imati jasno
naznadenog korisnika usluga koji prihvata obaveze koje proizilaze iz ovog Sporazuma i njegovih
Anexa.

Nevladine/neprofitne organizacije prihvataju da preuzmu dio poslova od javnog interesa za gradane opCine
Tesanj i strogo vode ratuna da, ni na koji nacin, ne bude ukljudene i povezane sa bilo kojim aktivnostima
i pojavama koje bi vodile eventualnim zloupotrebama i obmanama javnosti, korisnika usluga, Opcinskog
vijeca i Opinskog natelnika. Nevladine/neprofitne organizacije su obavezne da se, u saradnji sa lokalnim
vlastima, pridrzavaju ,,Kodeksa ponasanja za neviadin sektor BiH.

Clan 4.
Tri strane su saglasne da uspostave saradnju na bazi relevantnih i mjerljivih pokazatelja sa kojima ée moci
rukovoditi na sistemati¢an i transparentan na¢in kroz standardizirane postupke sa jasno definisanim
ulaznim, izlaznim i mjerljivim ciljevima koji pretpostavljaju:
realizaciju u skladu sa zakonskim obavezama,
efektivnost postizanja relevantnih ciljeva izraZenih kroz javni interes;
efikasnu realizaciju prihvaéenih ugovora kroz mjerljive rezultate;’
zadovoljstvo gradana — korisnika usluga
ekonomigno obavljanje poslova uz racionalno koristenje resursa;
postovanie osoblja/zaposlenika Opéine i nevladinih organizacija i njihovih prava;
jasne mehanizme za trajno pobolj3anje medusobnih odnosa.

Clan 5.
Opéinsko vijete i Opéinski nadelnik ce maksimalno te¥iti ostvarivanju efikasnih veza sa nevladinim
organizacijama i to:

+ Opéinsko vijece i Opéinski naCelnik se obavezuju da neée (izabrani vijecnici ili opéinski
sluzbenici), za bilo koje ugovorene obaveze nevladinil/neprofitnih organizacija, u koje su
ukljugeni, traZiti bilo koji ekvivalent ili protivvrijednost u noveu ili drugim uslugama;

» pripremiti i educirati sluZbenike, kako bi bili spremni transparentno i kvalitetno uspostavljati
partnerske odnose s predstavnicima nevladinilvneprofitnih organizacija i najdirektnije udestvovati u
edukaciji radnika, aktivista i volontere nevladinog sektora o moguénostima razvoja
medusektorske saradnje, posebno iz domena svoje nadleZnosti i odgovornosti;

U svrhu obrazovanja sluZbenika i predstavnika nevladinog/neprofitnog sektora organizovat e se okrugli
stolovi, savjetovania, konferencije, medijske i web prezentacije. Tri strane se obavezuju da Ce,

kad god je to moguée, u publikacijama i informativnim materijalima koje izdaju isticati znacaj
medusobnog partnerstva i saradnje.

Clan 6.
S ciljem racionalnog i transparentnog upravijanja javnim prihodima (budzetom) te djelotvornim
kori§tenjem raspoloZivih resursa, u svrhu stvaranja kvalitetnijeg okruZenja i usluga za gradane,
Opéinski nacelnik ¢e:

« definirati poslove od Javnog interesa opéine koje ée prenijeti na nevladine/neprofitne
organizacije i obezbijediti sredstva u godi$njem budzetu, u okviru finansijskih mogucnosti;

« pozvaée nevladine organizacija kroz Javni poziv da prijave svoje projekte i programe za odredene
poslove iz Javnog poziva za njihovo provodenje u skladu sa ovim Sporazumom i njegovim
Anexima,

« Javni poziv ée jasno sadrZavati osnovne smjemice za traZenje potencijalnih informacija. Rokovi za
prijavljivanje na Javni poziv bie razumni (najmanje 15 dana od dana po objavljivanju);

+ prijavljeni projekati i programi bice procjenjeni od strane Komisije koju imenuje nafelnik svake
godine u skladu sa procedurama iz Odluke o kriterijima, nainu i postupku raspodjele
sredstava nevladinim organizacijama (SluZbeni glasnik opéine Teganj br. 9/05 od 28.10.2005.

2 ,Kodeks ponadanja za nevladin sektor u BiH", usvojen na Konferenciji nevladinih organizacija u Sarajevu 07. 12. 2004,
godine, objavljen od strane Centra za promociiy civilnog drugtva, juni 2005. godine.



godine i prate¢im dokumentom Polazne osnove za rad Komisije za saradnju sa neviadinim
organizacijama i raspodjelu sredstava za programe i projekte nevladinih organizacija

« nevladine/neprofitne organizacije iz kojih ¢e, eventualno biti imenovani ¢lanovi Komisije
(Skupstine, Upravnog odbora, izvrSnog osoblja ili njihovih blizih srodnika), ne mogu aplicirati za
dodjelu sredstava tokom tekuce godine ili moraju javno izraziti konflikt interesa;

* potpisivanje ugovora sa tafno preciziranim obavezama i odgovomostima. Ugovor o koristenju
sredstava mora da sadr?i jasne i nedvosmislene norme kojima se regulidu prava, obaveze
odgovornosti. Za sve eventualne nesporazume nadlezan je sud koji mora biti naveden u ugovoru;

« praéenju provodenja odobrenih programa/projekata nevladinitVneprofitnih  organizacija te
namjenskog trodenja sredstava,

+ obavezi opisnog/narativnog i finansijskog izvjedtavanja,

Clan 7.
Nevladine/neprofitne organizacije koje Zele udestvovati na Javnom pozivu za odobravanje finansijske
potpore za njihove programe i projekte iz budzetskih sredstava moraju ispunjavati standarde i principe
utvrdene u Odluci o kriterijima, na&inu i postupku raspodjele sredstava nevladinim organizacijama, te
osim toga:
« imati svojstvo pravne osobe i djelovati na prostoru opéine Tedanj;
» da svojim djelovanjem promovisu vrijednosti civilnog drutva i pridrzavaju se “Kodeksa
ponasanja za nevladine organizacije BiH"; '
» da provode aktivnosti usmjerene na potrebe zajednice, rukovodeci se nadelima djelovanja za opste
dobro;
«  da vode transparentno finansijsko poslovanje i izvjestaje o dosadasnjem radu i rezultatima;
« ne smiju koristiti sredstva dobivena iz budZetskih sredstava za finansiranje prava svojih
&lanova koja se ves finansiraju iz budzetskih sredstava po posebnim propisima3.

Clan 8.
Sve tri strane su saglasne da e njihova aktivnost biti u skladu sa zakonom i pravilima koja vrijede za
nediskriminaciju u programima i projektima podrzanim od strane Op¢ine Tesanj.

Clan 9.

Opéinsko vijeée i Opéinski naelnik su spremni da prihvate, u skladu sa zakonom i ovim Sporazumom
ponudu za sufinansiranje pograma i projekata nevladinitvneprofitnih organizacija mimo i izvan procedura
Javnog poziva samo u sludaju kada nevladina/neprofitna organizacija obezbijedi, tokom godine, od drugog
donatora preko 51% sredstava za projekte i programe od interesa za gradane opéine Te3anj, i to samo
onda:

» kada se ne kr¥e odredbe (zakona) Odluke o budZetu;

« kada je to uslov donatora koji je obezbijedio vise od 51% sredstava za realizaciju planiranih

projektnih sredstava;

« kadajeto od interesa za gradane opéine TeSanj;
Opéinsko vijeée i Opéinski nalelnik se obavezuju da ée se pridrzavati pravila i procedura iz ovog
Sporazuma, i Odluke © budzetu.

Clan 10.

Tri strane prihvataju da, kada se god za to ukaZe potreba, unaprijede, izmjene i implementiraju odrZiv sistem
medusobnog partnerstva iskljudivo na kvalitetu usluga koji ¢e biti podlozan stainom poboljSarju njegove
efikasnosti u skladu sa zahtijevima standarda koji se postavljaju u skiadu sa opéeprihvacenim medunarodnim
kriterijima uz saglasnost sve tri strane. To podrazumijeva da:

+  je ovaj sistem uspostavljenih standarda kvaliteta usluga primjenjiv kroz organizaciju koja je odrziva

i za koju su saglasne sve strane;
+ uvaZava slijed uspostavljenih procedura i njihovu medusobnu interakciju kroz partnerstvo sve tri

3 Usluge koje se jednom finansiraju, na bazi godignjih obaveza, ne mogu ponovno biti finansirane kroz programe i
projekte koji proizilaze iz Javnog poziva.



strane da unaprijede kriterije i razviju metode potrebne za osiguranje &to efektivnijeg odvijanja i
kontrole cijelog procesa u svim fazama; osiguraju raspoloZivost i prohodnost informacija i resursa
neophodnih za podriku i monitoring cijelog procesa; -

- osiguraju monitoring, mjerenje i analizu procesa kada je to god potrebno na zahtjev bilo koje
strane;

+ da razviju mehanizme koji omoguéavaju primjenu rezultata analize, monitoring ili na drugi
nadin uodenih nedostataka. '

Clan 11. :
Izmjene koje nastanu po osnovi promjena u dokumentima na koje se poziva ovaj Sporazum bice po
automatizmu promjenjene ukoliko ne mjenjaju sadriaj Sporazuma (vrijednosti) koji je usagladen. U sluaju
promjena koje ¢e direktno utjecati na ograni&enja ovog Sporazuma i njegovih pojedinih &lanova, jedna od
strana, moe pokrenuti ponovni postupak na usaglaSavanje kako bi s¢ postigle opée saglasnosti.

Clan 12.
Sporazum ¢e biti ovjeren pelatom Opéinskog vijeéa Tedanj, Opéinskog nacelnika i nevladinih
organizacija/udruZenja gradana sa prostora opéine Te$anj. Sporazum ¢e biti javno predstavljen i dostupan svim
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